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Ata da 42 Reuniao do CUNI do dia 30/6/2020 - P. 1
As oito horas e trinta e cinco minutos do dia trinta de junho do ano de dois mil e
vinte, reuniu-se, por videoconferéncia, o Conselho Universitario da
Universidade Federal de Lavras, no endereco meet.google.com/hem-psbx-jpu,
sob a presidéncia do professor Jodo Chrysostomo de Resende Junior, Reitor
da UFLA. Estavam presentes os conselheiros José Roberto Soares Scolforo,
Francisval de Melo Carvalho, Rafael Pio, Giovanni Francisco Rabelo, Thiago
Alves Magalhdes, Maria Emilia de Souza Gomes, Renato Ramos da Silva,
Neumar Costa Malheiros, Soraya Alvarenga Botelho, Renato Ferreira de
Souza, Junior Cesar Avanzi, Luiz Gonsaga de Carvalho, Claudio Lucio
Mendes, Sandro Fernandes da Silva, Rafael Farinassi Mendes, Rodrigo Garcia
Barbosa, Geraldo Andrade de Carvalho, Paulo César Lima, Ricardo Edem
Ferreira, Eduardo Alves, Sérgio Martins de Souza, Anténio Carlos dos Santos,
Ana Luiza Garcia Campos, Flademir Wouters, Lilian Gongalves Teixeira,
Fabiano Magalhdes, Gilberto Coelho, Thales Augusto Barcante, Carlos
Eduardo do Prado Saad, Jodo Domingos Scalon, Joaquim Paulo da Silva,
Moacir Pasqual, Julio Neil Cassa Louzada, Valter Carvalho de Andrade Junior,
Elberis Pereira Botrel, Adelir Aparecida Saczk, Tulio da Silva Junqueira, Daniel
Augusto Pereira, Ernesto Lippi Neto, Julio César Teixeira Janior, Anderson
Bernardo dos Santos, Juliana Resende Paviani, Cleber Tavares de Sales, Luiz
Paulo Brianezi Valim, Marius Oliveira Costa, Ingrid Marciano Alvarenga,
Augusto Sebastido Ferreira, Marcus Vinicius Ribeiro, Ivan Nicolau de Borba
Janior, Wanderley José Mantovani Bittencourt e Fernanda Castro Barros.
Inicialmente o Senhor Presidente falou sobre o motivo da convocacéo dessa
reunido. Relatou que, na reunido desse Conselho realizada no dltimo dia 4 de
junho, quando, apoés varias reunides, terminou-se a apreciacdo e discussao

sobre a alteracdo do Estatuto da UFLA, este Conselho deliberou pela sua
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aprovacdo sem observar o quorum qualificado de 2/3 dos membros do
Conselho, necessarios a sua aprovacdo, conforme previsto na legislacdo
vigente. O Conselho considerou apenas os 2/3 dos membros presentes
naquela reunido. Informou que, detectado o equivoco, consultou a Procuradoria
Federal na UFLA quanto a legalidade de se convocar este Conselho e pautar
novamente o Estatuto, sendo informado da viabilidade e legalidade dessa
reunido uma vez que o Estatuto ndo foi aprovado nos termos regimentais
exigidos e, portanto carece de legitimidade. Informou ainda, que apés a reunido
de 4 de junho, o Estatuto foi revisado e submetido a correcdo de portugués e
revisdo geral de conteudo, estando apto a ser apreciado novamente por este
plenario, para fins de apreciagéo, deliberacédo e publicacdo no Diario Oficial da
Unido. O Senhor Presidente discorreu ainda sobre a alteracdo da estrutura
organizacional da UFLA, aprovada corretamente por quérum regimental em
22/5/2020, provendo a Diregdo Executiva da Universidade de autoridade e
legalidade para decidir sobre todos os atos dela decorrentes. Antes de colocar
em apreciacdo o novo texto do Estatuto deu as boas vindas aos novos chefes
de departamentos que passam a integrar este Conselho, a saber: professores
Maria Emilia de Souza Gomes (Departamento de Ciéncia dos Alimentos),
Renato Ferreira de Souza (Departamento de Ciéncias Humanas), Neumar
Costa Malheiros (Departamento de Ciéncia da Computac&o), Junior César
Avanzi (Departamento de Ciéncia do Solo), Geraldo Andrade de Carvalho
(Departamento de Entomologia), Ricardo Edem Ferreira (Departamento de
Ciéncias Exatas), Antbnio Carlos dos Santos (Departamento de Gestéo
Agroindustrial), Ana Luiza Garcia Campos (Departamento de Direito), Flademir
Wouters (Departamento de Medicina Veterinaria) e Lilian Gongalves Teixeira

(Departamento de Nutricdo); e agradeceu a efetiva participacdo dos chefes
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anteriores. Na sequéncia fez mencao ao que foi corrigido e adequado no texto
do Estatuto esclarecendo que as correcdes visam o aperfeicoamento e nao
alteram o seu conceito; e passou a palavra aos conselheiros inscritos. O
conselheiro Daniel Augusto Pereira se manifestou contrario a interpretacao
feita pelo Senhor Presidente quanto a reapreciacdo do estatuto, uma vez que
ele foi amplamente discutido, colocado em votagdo na reunidao do dia 4 de
junho e rejeitado. Entende que, como néo foi aprovado pelos 2/3 dos membros
do Conselho, n&o caberia nova discusséo, haja vista que néo foi apresentado
qualquer fato novo que subsidiasse uma nova apreciagao. Solicitou que o
assunto fosse retirado da pauta. A conselheira Maria Emilia de Souza Gomes
demonstrou o seu desconforto em se submeter a aprovacdo do Estatuto, uma
vez que ndo participou das discussdes anteriores. Enfatizou que entende a
necessidade da reestruturacdo organizacional da instituicdo e a necessidade
de adequacao do estatuto a nova estrutura. Discorda com a época em que a
reestruturacdo e o Estatuto estdo sendo discutidos e para resumir a sua
expectativa manifestou o seu voto de confianca a instituicdo desde que alguns
pontos do Estatuto fossem rediscutidos, a exemplo da composicdo do
Conselho Universitario, o mandato das chefias de departamentos, as
representacfes de politicas de equidade, diversidade e inclusdo nos érgaos
colegiados, bem como a insercdo dessa representacdo em toda a estrutura
administrativa. O Senhor Presidente realcou que seria um desrespeito aos
membros desse Conselho que participaram efetivamente de varias reunides
discutindo o Estatuto, rediscutir os pontos levantados pela conselheira.
Enfatizou que o objetivo é apreciar o Estatuto, que ja foi discutido, levando-se
em consideracdo apenas as inconsisténcias detectadas que nao alteram o seu

conceito. O conselheiro Julio Neil Cassa Louzada falou que o texto final do
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Estatuto que estd sendo submetido deveria sim, ser rediscutido. Entende que,
motivados pela prudéncia, os pontos que nao estdo claros deveriam ser
rediscutidos antes de sua aprovagdo. O conselheiro citou pontos que deveriam
ser contemplados, a exemplo da escolha da Diretoria Executiva dos Institutos
Teméticos; o art. 38 que trata dos 6rgdos que integram a Reitoria, bem como
0s critérios para a escolha dos representantes que compordo os Conselhos
Departamentais, cuja redacéo ficou carente de critérios. Sdo pontos, que a seu
ver, passaram despercebidos no momento das discussdes e que deveriam ser
rediscutidos. O Senhor Presidente enfatizou que o texto apresentado ja foi
discutido e que devemos apreciar somente as inconsisténcias encontradas,
inclusive as detectadas pelo préprio conselheiro Julio Neil. Os pontos
levantados pelo conselheiro poderdo ser discutidos, caso n&do tenham sido
discutidos anteriormente. O conselheiro Cleber Tavares Sales cumprimentou
0S presentes e também citou pontos inerentes a participacdo dos servidores
técnico-administrativos na nova estrutura administrativa, que ndo foram
contemplados no Estatuto, a exemplo da lotacdo e atribuicbes de alguns
administradores, atualmente lotados nos departamentos, que ndo ocuparao as
funcdes de coordenadores dos Nucleos Estratégicos de Gestdo. Questionou
onde estes administradores serido lotados e a quem responderdo, e ainda
como sera feita a reposicdo dos servidores que atualmente estdo nas
secretarias de departamentos e que estdo sendo remanejados para os Nucleos
e para as Secretarias Integradas. Questionou ainda como estdo sendo
escolhidos os Coordenadores dos Nucleos. O Senhor Presidente esclareceu
que ao aprovarmos a nova estrutura ficou claro que os departamentos nao
contardo com os administradores e que estes responderdo as Direcdes das

Unidades Académicas. Informou que a Diregcdo Executiva tem realizado
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reunides com os Diretores pro tempores das Unidades Académicas e que
todas as questdes levantadas pelo conselheiro Cleber Tavares sao
administrativas, estdo sendo discutidas e ndo precisam constar do Estatuto. O
conselheiro Jalio César Teixeira Junior ratificou a manifestacdo do conselheiro
Daniel Augusto Pereira de que o Estatuto ja foi votado e rejeitado. O
conselheiro Claudio Lucio Mendes falou da trajetoria das discussfes referentes
a alteracdo da estrutura organizacional da UFLA, que a seu ver nao foi
suficientemente discutida nos departamentos. Com relagdo ao Estatuto, n&o
discorda do conteudo, mas da forma acelerada e atropelada das discussdes, 0
que tem causado um desconforto entre os conselheiros. As chefias de
departamentos estdo muito sobrecargas em relacdo a varias demandas da
Universidade, e ndo dispuseram de tempo suficiente para fazer uma reflexao
mais madura, tanto sobre o processo de alteragao estrutural quanto em relacao
ao Estatuto. Gostaria que os conselheiros dispusessem de mais tempo para a
discussdo, de forma a deixar a discussao mais confortavel. Entende que a
UFLA pode continuar funcionando com os Diretores das Unidades ja nomeados
e com os procedimentos necessarios nesse periodo de transicdo, e que ndo é
tdo premente aprovarmos o Estatuto de forma tdo acelerada o que podera
prejudicar o seu contetdo e torna-lo um documento que néo refletira os
anseios e preocupacdes dos conselheiros. Concorda com a manifestacédo da
Procuradoria quanto a legalidade de rediscussdo do tema, mas realgcou a
necessidade de mais tempo para amadurecimento e aprofundamento entre os
pares, sem que se perca o cerne da questao. O conselheiro Anténio Carlos dos
Santos fez mencéo a algumas terminologias no texto que poderéo ser revistas
sem alteragdo do conteuado. O Senhor Presidente esclareceu que o Estatuto

podera ser revisto a qualquer tempo e que o objetivo de sua aprovacao €
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permitir que os demais regimentos sejam elaborados e apreciados, uma vez
que vao derivar do Estatuto e com isso permitir o real funcionamento de todas
as unidades da instituicdo. O conselheiro Julio Neil Cassa Louzada concordou
com as consideracdes do conselheiro Claudio Lucio Mendes. A seu ver o
Estatuto tem pontos que nao foram suficientemente discutidos e que precisam
ser sedimentados e rediscutidos para o bem da instituicdo. Exemplificando,
mencionou que os 6rgados suplementares e de apoio e assessoramento da
Reitoria n&do estdo definidos no Estatuto e permitem estruturas infra-
estatutarias sem critérios definidos. Falou do peso dos assessores na gestao
da universidade, os quais ocupam cargos de direcdo que poderiam ser
direcionados para a criacdo de outras Unidades Académicas que nao tiveram
apoio na discussao da estrutura organizacional. Falou sobre a participacédo dos
Diretores das Unidades Académicas na composi¢cdo do Conselho Universitario,
mas lembrou que ndo nos preocupamos, no momento da discussdo, que esses
Diretores virdo para o CUNI sem a formacdo das Congregacles, as quais
serdo formadas a partir do direcionamento do Estatuto. O atropelamento citado
pelo conselheiro Claudio Lucio Mendes nos torna vulneraveis a criticas severas
e torna genuina a preocupacdo dos conselheiros, por termos feito uma
lambanca desnecessaria. O Senhor Presidente refutou o termo “lambancga”
utilizado pelo conselheiro Julio Neil como desrespeitoso perante o Conselho, e
corrigiu as argumentacdes do conselheiro quanto as assessorias da Reitoria. O
conselheiro José Roberto Soares Scolforo usou da palavra para cumprimentar
os conselheiros e fazer as suas considerac¢des. O conselheiro pontuou que nas
diversas reunides realizadas, as discussoes sobre o Estatuto foram feitas com
muita tranquilidade, onde se buscou exaustivamente o consenso. Naturalmente

foram realizadas muitas reunibes e compreende que nds, que trabalhamos em
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regime de dedicacao exclusiva, ndo podemos nos furtar e achar que estamos
fazendo algo excepcional ao participarmos dessas reunides. As reunides foram
cansativas como acontece com o trabalho de todos no ambito da instituicéo,
seja na docéncia, na pesquisa, na extensao e na gestdo administrativa; e as
reunides do Conselho regimentalmente s&o prioritarias sob qualquer outra
atividade administrativa e didatica, sendo obrigatério aos conselheiros
participar efetivamente das deliberagbes. Realgcou que na reunido anterior,
onde foi votado o texto do Estatuto, todos entenderam naquele momento que
seriam necessarios os votos favoraveis de 2/3 dos membros presentes.
Tinhamos 38 conselheiros presentes, 37 votaram, 33 foram favoraveis, 2 foram
contrarios e 2 se absteram de votar. Nao obtivemos os 2/3 dos membros
necessarios, mas houve o entendimento e um erro de forma de que
deveriamos considerar o numero de conselheiros presentes. O fato € que o
estatuto foi amplamente discutido e aprovado por 33 dos 37 membros que
votaram. No entanto, apds verificar-se atentamente a questdo vimos que
seriam necessarios os votos favoraveis de 2/3 dos membros do Conselho.
Enfatizou que a alteracdo estatutaria pode ser feita, por este Conselho, a
qualgquer tempo e pode precisar de que sejam feitas varias outras reunides. A
convocacao dessa reuniao foi feita para tratar exatamente disso e o Conselho,
mediante a permissdo da presidéncia, podera incorporar as sugestdes do
conselheiro Julio Neil e outros pontos especificos. E fato também que temos a
obrigacdo para com a nossa universidade de votar o Estatuto neste momento,
para que possamos publica-lo e os regimentos geral e internos possam ser
elaborados. O Estatuto foi amplamente discutido e o Regimento Geral, que
devera ser apreciado apdés a aprovacao do Estatuto, é que definira o

funcionamento da instituicdo. Real¢cou também que o fato de o Estatuto ter sido
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discutido por outros membros que foram substituidos no decorrer do periodo,
nao se justifica, pois foi discutido naquele momento pelos representantes
legalmente constituidos. O conselheiro demonstrou seu sentimento de que a
instituicdo tem que estar em primeiro lugar. Defendeu que o Conselho deve
votar a nova redagdo do Estatuto nessa ocasido e que a elaboracdo e
apreciacdo acerca dos regimentos internos possam ser discutidas com prazos
mais adequados de forma a permitir maior participagdo das unidades
académicas. Demonstrou a sua preocupacao com o fato de algumas pessoas
nao entenderem que a UFLA precisa funcionar e que o0 adequado
funcionamento depende da aprovacao do Estatuto e dos demais regimentos; e
sua preocupacdo com o momento delicado por que passa 0 pais, devido a
pandemia do Covid-19. Realcou, pela sua experiéncia, que depois da
pandemia vamos viver momentos terriveis para o setor publico desse pais,
onde podemos esperar por medidas cada vez mais restritivas quanto a reducao
de salarios, cortes no orcamento e na contratacdo de docentes e técnicos.
Enfatizou que, como j& esclarecido pelo presidente dessa sessao, o Estatuto
nunca sera perfeito e que podera ser pautado novamente a qualquer tempo
diante de fatos relevantes e rediscutido e aprimorado, 0 que assegura aos
novos conselheiros conforto quanto a aprovacao do texto, o qual expressou o
desejo da maioria dos conselheiros. Se soubermos aproveitar o0 momento de
dificuldade a nosso favor poderemos sair na frente e darmos um salto
qualitativo como instituicdo. Por fim, ressaltou que postergar a discusséo
podera travar a UFLA neste momento e que os membros deste CUNI que
participaram efetivamente das discussbes sabem que mesmas foram
construtivas e de altissimo nivel. Propds a discusséo de pontos relevantes e a

aprovacao do Estatuto pelos 2/3 dos membros necessarios, para que a UFLA
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possa continuar avancando e possamos fazer frente a esse momento tao dificil.
A conselheira Ana Luiza Garcia Campos reforcou a fala da conselheira Maria
Emilia de Souza Gomes e falou que apos fazer a leitura da ata da reunido de
deliberacédo do Estatuto, ficou claro que realmente ndo se alcancou o numero
de votos suficientes para a sua aprovacao. O regimento geral diz que a
reapreciacdo de mesma matéria ja discutida podera ocorrer se houver fatos
novos. Solicitou esclarecimentos. O Senhor Presidente esclareceu que as
inconsisténcias verificadas ja sédo suficientes para caracterizar os fatos novos.
E conforme orientacbes da Procuradoria Federal na UFLA poderiamos e
deveriamos pautar novamente, de forma a corrigir as divergéncias retratando o
que foi discutido nas reunides. O conselheiro Valter Carvalho de Andrade
Junior também se manifestou citando as discussées realizadas que culminou
na aprovacao do Estatuto pela maioria dos presentes. Acredita que o Estatuto
foi amplamente discuto e em sinal de respeito aos conselheiros que o
discutiram deveriamos considerar o que foi deliberado, nos atendo a pontos
especificos em relagcédo a redacao final, necessarias ao seu aprimoramento. O
conselheiro Jalio Neil Cassa Louzada se retratou quanto a utilizagdo do termo
‘lambanca” esclarecendo nao tratar-se desrespeito para com os conselheiros,
mas no sentido de que podera ser utilizado por terceiros contra a instituicao.
Justificou também sua critica as assessorias da Reitoria que a seu ver
precisam ser regulamentadas, com regras e atribuicbes. Visando atender a
legalidade de se retornar a apreciacdo do Estatuto nesse Conselho entende
que as correcdes e 0s ajustes propostos a redacdo podem ser considerados
como fatos novos suficientes para atender a legalidade de reapreciagcdo de um
documento que foi rejeitado por n&o obter a aprovagcédo nos termos regimentais

estabelecidos. Concordou com o conselheiro José Roberto Scolforo de que a
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UFLA precisa do Estatuto aprovado para nortear suas acdes e sugeriu que
fosse concedido um prazo para que as corre¢cdes e pontos novos possam ser
expressos em forma de propostas justificadas e serem apreciados, tornando a
discussdo menos éarida. O conselheiro Wanderley José Mantovani Bittencourt
se manifestou pelo chat de bato papo afirmando que participou das reunides de
deliberacdo do Estatuto e que, a seu ver, o mesmo foi aprovado, mesmo sem o
quorum necessario. Entendeu que o Estatuto poderd sim ser submetido
novamente e colocado em votacdo em conformidade com o quorum legal
exigido e em respeito as diversas horas de trabalho quando se discutiu todos
os artigos do Estatuto de forma consensual ou por votacdo. Apdés mencao as
manifestacdes de alguns conselheiros pelo chat, o Senhor Presidente falou da
proposicdo do conselheiro Daniel Augusto Pereira de que o assunto fosse
retrado da pauta, por entender que nao houveram fatos novos que
justificassem que o Estatuto fosse rediscutido. Por oportuno, haja vista a
participacdo de conselheiros novatos instruiu sobre a dinamica que tem sido
adotada nas reunides, para as votacOes. Colocada em votacao a proposta do
conselheiro Daniel Augusto Pereira, a mesma foi rejeitada, com 45 votos
contrarios, 3 votos favoraveis e 2 abstencdes de votos. O conselheiro Daniel
Augusto Pereira deu ciéncia do documento elaborado pelo coletivo de
mulheres docentes da UFLA solicitando a discussédo de pontos especificos, e
solicitou vistas da proposta de alteracdo do Estatuto. O conselheiro José
Roberto Soares Scolforo solicitou averiguacdes quanto a pertinéncia do pedido
de vistas. Feita a verificacdo da previsibilidade contida no art. 18 do Regimento
Geral da UFLA, o pedido de vistas foi negado uma vez que o referido artigo
assevera que “sera concedida vista de processo a qualquer membro do

colegiado que a solicitar, desde que antes da fase de votagédo, ficando o
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solicitante obrigado a emitir parecer escrito no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob
pena de caducidade do pedido de vista”. O conselheiro Daniel Augusto Pereira
justificou que sua proposicdo precedia qualquer discussdo e que foi
encaminhada inadequadamente. O seu entendimento é que a proposta de
retirada do tema da pauta fosse votada anteriormente. O Senhor Presidente
esclareceu que a proposta de retirada do tema da pauta foi votada e nao logrou
éxito. A seguir passou-se a proposicdo do conselheiro José Roberto Soares
Scolforo de aprovacao do texto do Estatuto com as correcdes ja apresentadas,
inclusive com a alteracdo do cargo do Diretor de Instituto Tematico para
Coordenador de Instituto Tematico. A proposicdo também prevé que se
aparecerem fatos novos, sera convocada uma nova reunido do Conselho para
se discutir os pontos novos identificados visando alterar o Estatuto, no prazo de
cinco meses. O juizo de admissibilidade sera feito pela Reitoria caso sejam
alegados os fatos novos. Colocada a proposta em votacdo a mesma foi
aprovada obtendo 45 votos favoraveis, 1 voto contrario e 6 abstencdes de
votos, estando presentes 52 membros. Com esta votacdo foi declarado
aprovado o novo Estatuto da UFLA, que devera ser publicado no Diario Oficial
da Unido e cujo texto integral sera disponibilizado no final desta ata. Tendo em
vista 0 adiantado da hora e ainda que o Conselho foi convocado para outra
reunido na sequéncia desta, o Senhor Presidente consultou os conselheiros
quanto a possibilidade de que fosse discutido apenas os temas considerados
urgentes. Havendo consenso, o conselheiro José Roberto Soares Scolforo
agradeceu o Conselho pelo entendimento da importancia do trabalho na UFLA
nao ser cerceado pela falta de Estatuto e por termos demonstrado um
compromisso institucional tdo relevante, nesse momento impar da instituicdo e

tdo dificil para o pais. Demonstrou o seu orgulho de fazer parte da
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Universidade num momento histérico como esse. O Senhor Presidente
endossou as palavras do conselheiro José Roberto Soares Scolforo e também
expressou 0s seus agradecimentos. O conselheiro Giovanni Francisco Rabelo
também se manifestou em agradecimento, uma vez que esta encerrando o seu
mandato neste Conselho. O Senhor Presidente agradeceu o conselheiro
Giovanni Rabelo pela sua efetiva participacdo. O conselheiro Julio Neil Cassa
Louzada falou sobre o término de seu mandato, sendo esclarecido que o0s
mandatos foram prorrogados até o término do estado de emergéncia de salde
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus, nos termos da
Resolugdo CUNI n° 035 de 4/6/2020. As dez horas e cingiienta dois minutos,
nada mais havendo a ser tratado, o Senhor Presidente encerrou a reunido, e
para constar, eu, lone Dias Bertolucci, secretéria, lavrei a presente ata que,
apos leitura e aprovacao, vai assinada por mim, pelo Senhor Presidente e
demais presentes na reunido de aprovacdo da mesma. Estatuto da
Universidade Federal de Lavras. TITULO I. DAS DISPOSICOES INICIAIS. Art.
1° O presente Estatuto contém as disposicbes basicas sobre a finalidade, a
comunidade universitaria e a estrutura dos Orgdos que constituem a
Universidade Federal de Lavras - UFLA. Paragrafo Unico. As atividades
especificas dos Orgdos serdo regulamentadas no Regimento Geral, nos
Regimentos Internos e demais instrumentos normativos aprovados pelo
Conselho Universitario e por resolu¢cdes complementares aprovadas pelo
Colegiado competente. TITULO Il. DA UNIVERSIDADE. Art. 2° A Universidade
Federal de Lavras — UFLA, instituicdo federal de ensino superior, com sede e
foro na cidade de Lavras, Estado de Minas Gerais, criada pela Lei n°® 8.956 de
15 de dezembro de 1994, por transformacéo da Escola Superior de Agricultura

de Lavras, fundada em 1908, federalizada pela Lei n® 4.307 de 23 de dezembro
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de 1963 e transformada em autarquia de regime especial pelo Decreto n°
70.686 de 7 de junho de 1972, é pessoa juridica de direito publico, regendo-se
pela legislacao federal vigente, por este Estatuto, pelo Regimento Geral e pelas
resolu¢bes e normas emanadas do Conselho Universitario e do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo. Art. 3° A Universidade gozara de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, nos
termos da legislacdo vigente. § 1° A autonomia didéatico-cientifica a que se
refere o caput deste artigo consiste em: |. estabelecer sua politica de ensino,
pesquisa e extensdo, indissociaveis no ambito da Universidade; IlI. criar,
organizar, modificar e extinguir cursos, programas e quaisquer atividades
didatico-cientificas, observadas as exigéncias do meio social, econémico,
cientifico e cultural; 1ll. estabelecer seu regime académico e didatico; IV. fixar
critérios para selecdo, admissdo, promocdo e habilitacdo de estudantes; V.
conferir graus, diplomas, titulos e outras distingdes universitarias. § 2° A
autonomia administrativa consiste em: |. aprovar e alterar este Estatuto, o
Regimento Geral da Universidade, os Regimentos Internos e as resolucoes
normativas, na forma da lei; Il. definir, respeitada a legislacdo especifica,
normas de selecdo, admissdo, formacdo continuada, colaboracdo técnico-
cientifica, avaliacdo, promoc¢ao, licenciamento, substituicdo, dispensa,
exoneracao e demisséao, referentes a pessoal docente e técnico-administrativo;
[ll. definir sua infraestrutura em consonéancia com as atividades de ensino,
pesquisa e extensao; IV. definir seu plano de desenvolvimento institucional. 8
3° A autonomia de gestéo financeira e patrimonial consiste em: |. administrar
seu patrimonio e dele dispor, observada a legislacdo pertinente; Il. aceitar
subvencdes, doacdes, legados e cooperagdo financeira proveniente de

convénios com entidades publicas e privadas nacionais e internacionais; lll.
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elaborar e executar o orcamento de sua receita e despesa; IV. administrar os
rendimentos préprios. Art. 4° A Universidade é regida pela legislagédo federal,
por este Estatuto e pelo Regimento Geral, e guiar-se-4 pelos seguintes
principios: I. liberdade de ensino, pesquisa e extensdo, bem como de
divulgacdo do pensamento, da arte e do saber; Il. pluralismo de ideias e de
concepcdes pedagdgicas; lll. gestdo democratica, participativa e transparente;
IV. valorizagdo das pessoas; V. indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo; VI. respeito a pessoa e a seus direitos fundamentais; VII. intercambio
permanente com instituicdbes nacionais, estrangeiras e internacionais; VIII.
compromisso com a paz, com a defesa dos direitos humanos e com a
preservacdo do meio ambiente; IX. compromisso com a cultura, a ética, a
liberdade e a democracia; X. compromisso com a formacdo de cidadaos
altamente qualificados para o exercicio profissional; XI. compromisso com o
desenvolvimento econémico, o bem- estar social e a melhoria da qualidade de
vida da populacéo brasileira; XIl. compromisso com a equidade, a diversidade
e a inclusdo. TITULO Ill. DA FINALIDADE. Art. 5° A UFLA tem por finalidade
precipua a melhoria das condi¢Bes de vida das pessoas por meio da formacédo
superior de cidadados éticos com alta qualificacao profissional e da producéo e
difusdo de conhecimento filoséfico, cientifico, cultural, tecnologico e inovador,
integradas ao ensino, a pesquisa e a extensao, em harmonia e interacdo com a
sociedade. Art. 6° Para consecucdo de suas finalidades, a Universidade
devera: |. promover, por meio do ensino, da pesquisa e da extenséo, todas as
formas de conhecimento; Il. ministrar o ensino superior de qualidade; Ill. formar
pessoas com vistas ao exercicio profissional nos diferentes campos de
trabalho, de investigacdo, de magistério e de atividades culturais, politicas e

sociais; IV. manter ampla interacdo com a comunidade, por meio de relagc&o
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organica entre Universidade e sociedade; V. promover a articulagcado entre as
Unidades da Universidade e as entidades publicas e privadas de ambito
regional, nacional e internacional; VI. estudar e buscar solugbes para 0s
problemas socioecondmicos da comunidade, para contribuir com o
desenvolvimento regional e nacional, bem como para a melhoria da qualidade
da vida, respeitando e contribuindo para a preservacdo dos recursos naturais;
VII. constituir-se em fator de integracao cultural e da formacdo de cidadaos;
VIII. estimular o desenvolvimento de uma consciéncia ética na comunidade
universitaria; 1X. cooperar com os poderes publicos, universidades e outras
instituicdes nacionais, estrangeiras e internacionais; X. zelar pela paz, a defesa
dos direitos humanos e a preservacao do meio ambiente; XI. colaborar para o
desenvolvimento tecnolégico, o bem-estar social e a melhoria da qualidade de
vida da populacdo brasileira. CAPITULO |. DO ENSINO. Art. 7° O ensino,
atividade finalistica da Universidade Federal de Lavras, abrangera os seguintes
cursos e programas: |. de graduacdo, abertos a candidatos que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em
processo seletivo; Il. de pdés-graduacdo, compreendendo programas de
mestrado e doutorado, cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros,
abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacdo, que atendam as
exigéncias estabelecidas pelos oOrgdos competentes e que tenham sido
classificados em processo seletivo; Ill. de extensado, abertos a candidatos que
atendam aos requisitos estabelecidos em cada caso pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CEPE). § 1° A Universidade ministrara cursos de acordo
com a legislacdo vigente. 8 2° Aos estudantes regulares é assegurada a
orientacdo académica sistematica, na forma definida no Regimento Geral e nas

resolucdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo. Art. 8° Os cursos de
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graduacdo tém como objetivo a formacao de profissionais para o exercicio de
atividades que demandem estudos especializados nas diversas é&reas do
conhecimento. Art. 9° Os cursos de poés-graduacdo tém como objetivo a
formacao de profissionais em nivel de Exceléncia. Art. 10. A educacgao infantil,
acao complementar de ensino da instituicdo , tem como objetivo a oferta
mediante planejamento e organizacao especificas , dessa etapa da educagao
basica no ambito da UFLA . Art. 11. A Universidade incentivara o ensino e sua
articulacdo com a pesquisa e a extensao por todos os meios possiveis :
consoante 0sS recursos e meios que dispuser e com 0S que conseguir.
Paragrafo unico. A Universidade consignara, anualmente, em seu orcamento,
recursos destinados ao ensino de graduacgdo, pos-graduacdo, bem como a
educacao infantil. Art. 12. Os demais cursos terdo os objetivos, a organizacao,
a estrutura e as exigéncias previstas em cada caso. CAPITULO Il. DA
PESQUISA E DO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO. Art. 13. A pesquisa
e o0 desenvolvimento tecnolégico constituem atividades finalisticas da
Universidade Federal de Lavras, devendo ser estimulada a aplicacédo de seus
resultados através da extensdo. Paragrafo Unico. A elaboracdo dos
programas de pesquisa e/ou desenvolvimento tecnoldgico estara a cargo das
Unidades Académicas, isolada ou conjuntamente aprovadas pelas instancias
pertinentes definidas em regimento. Art. 14. A Universidade incentivara a
pesquisa e 0 desenvolvimento tecnolégico por todos 0s meios possiveis,
consoante 0OS recursos e meios que dispuser e com 0S que conseguir.
Paragrafo unico. A Universidade consignara, anualmente, em seu orcamento,
recursos destinados a pesquisa. CAPITULO Ill. DA EXTENSAO E CULTURA.
Art. 15. A extensao e cultura constituem atividades finalisticas da Universidade

Federal de Lavras e deverdo se integrar a comunidade, abrangendo cursos,
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estagios e servicos, que serdo realizados no cumprimento de programas
especificos. § 1° Atividades de extensao e cultura serdo realizadas, com vistas
a integracdo com a sociedade, em todos os setores de atividade da
Universidade. 8§ 2°A Universidade incentivara a extensdo, mediante a
reformulacdo permanente do seu programa organico especifico, respondendo
as iniciativas de fomento oficiais de extensdo universitaria e buscando
parcerias com agentes sociais potenciais em cooperacao na area de geracao e
difusdo de ciéncia e tecnologia. 8 3° A Universidade consignara, anualmente,
em seu orcamento, recursos destinados & extens&o e a cultura. TITULO IV. DA
COMUNIDADE UNIVERSITARIA. Art. 16. A comunidade universitaria é
constituida por docentes, discentes e técnico-administrativos, diversificados em
suas atribuicbes e fungbes e unificados nas finalidades e objetivos da
Universidade. Art. 17. Os requisitos exigidos dos membros da comunidade
universitaria, bem como seus direitos e deveres, se pautam nos principios de
humanizacéo, de respeito a pessoa, nas finalidades, objetivos, atribuicdes e
competéncias expressos neste Estatuto, no Regimento Geral, nos regimentos
internos, em normas e regulamentos pertinentes e na legislacdo superior
vigente. CAPITULO I. DO CORPO DOCENTE. Art. 18. O Corpo Docente da
Universidade é constituido por docentes que exercam atividades de ensino,
pesquisa e extensdo ou que ocupem cargos administrativos ou técnicos, na
qualidade de professor. § 1° Os docentes integrantes da Carreira do Magistério
Superior, do Quadro de Pessoal da Universidade, devem estar lotados
obrigatoriamente em Departamentos. 8 2° Os docentes integrantes da Carreira
do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, do Quadro de Pessoal da
Universidade, devem estar lotados na Unidade responsavel pela educacao

infantil. Art. 19. O ingresso, a homeacdo, a posse, 0 regime de trabalho, a
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promocdo, a aposentadoria e a dispensa de docente sao regidas pela
legislacdo em vigor, pelo Regimento Geral, pelo Plano de Carreira da categoria
e pelas resolu¢cdes do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo. Art. 20. Havera uma Comissdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD), com atribuicdes e constituicdo previstas em lei, no Regimento
Geral e no seu Regimento Interno, destinada a assessorar os 6rgaos da
Administracdo Superior, na formulagdo e execucdo da politica referente ao
pessoal docente. CAPITULO Il. DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO.
Art. 21. O corpo técnico-administrativo da Universidade é constituido por
servidores integrantes do Quadro de Pessoal da Universidade, que exercam
atividades técnicas, administrativas e operacionais, necessarias ao
cumprimento dos objetivos institucionais. Art. 22. O ingresso, a nhomeagao, a
posse, 0 regime de trabalho, a promocdo, a aposentadoria e a dispensa de
técnico-administrativo sdo regidas pela legislacdo em vigor, pelo Regimento
Geral, pelo Plano de Carreira da categoria e pelas resolu¢cdes do Conselho
Universitario e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Art. 23. Havera
uma Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos (CISTA), com atribuicdes e constituicdo previstas em
lei, no Regimento Geral e no seu Regimento Interno, destinada a assessorar 0s
orgaos da Administracdo Superior na formulacdo e execucdo da politica
referente ao pessoal técnico-administrativo. CAPITULO Ill. DO CORPO
DISCENTE. Art. 24. O corpo discente é constituido por estudantes regulares e
especiais. § 1° Estudante regular é aquele matriculado em curso de graduacao,
pos-graduacdo ou educacéo infantil. 8§ 2° Estudante especial é aquele inscrito
em cursos, disciplinas isoladas e ou atividades congéneres, excluindo o

estudante regular. Art. 25. A Universidade prestara, de acordo com suas
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disponibilidades, assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de suas
responsabilidades para com os demais membros da comunidade, fomentando,
entre outras iniciativas: |. programas de alimentagcdo, alojamento e saude; Il.
promocdes de natureza cultural, artistica, esportiva e recreativa; Ill. programas
de bolsas de estudo, de extensdo e cultura, de iniciacdo cientifica, de
estagio,de monitoria, dentre outras; IV. orientagdo psicoldgica, pedagdgica e
profissional. TITULO V. DA ESTRUTURA. CAPITULO I. DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO SUPERIOR. Art. 26. S&0 6rgdos da Administracdo Superior
da UFLA: I. o Conselho Universitario; Il. o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao; Ill. o Conselho de Curadores; IV. a Reitoria. 8 1° A UFLA, em
obediéncia ao principio da gestdo democréatica, assegura a participacao de
segmentos da comunidade institucional, local e regional, mantendo a ocupacéo
de, no minimo, setenta por cento dos assentos ocupados por docentes em
cada 6rgao colegiado deliberativo e comissfes estatutarias, regimentais e de
escolha de dirigentes nos diferentes niveis da universidade, em atendimento ao
disposto no paragrafo unico do art. 56 da Lei n°® 9.394 de 20 de dezembro de
1996. § 2° A universidade realizara ag¢do continuada para ampliacdo de
representantes de equidade, diversidade e inclusdo em seus O6rgaos
colegiados. SECAO |. DO CONSELHO UNIVERSITARIO. Art. 27. O conselho
universitario (CUNI) € o orgao superior maximo de deliberacdo coletiva da
UFLA, em matéria de administracao financeira e politica universitaria, sendo
seus membros eleitos, respeitada a legislacdo vigente, e se compde: I. do
Reitor, como seu Presidente, com voto de qualidade, além do voto comum; II.
do Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente; Ill. de um representante docente do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, eleito por seus pares; IV. dos

Diretores das Unidades Académicas; V. do Diretor do Hospital Universitario; VI.
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de dois dos pro-reitores docentes dentre os nomeados pelo reitor, eleitos pelo
CUNI; VII. de um representante docente de cada unidade académica eleito por
seus pares; VIII. de representantes docentes eleitos por seus pares em nimero
necessario para ser mantida a proporcao de 70% do Conselho, na forma de
rodizio estabelecido no regimento geral; IX. de representantes dos técnico-
administrativos, eleitos por seus pares, até o limite de 15% dos membros do
Conselho; X. de dois representantes discentes de graduacao, eleitos por seus
pares, para o periodo de 1 (um) ano, permitida uma reconducédo; Xl. e dois
representantes discentes de PoOs-Graduacdo, eleitos por seus pares, para 0
periodo de 1 (um) ano, permitida uma reconducéo; Xll. de um representante da
comunidade de Lavras e regido, sem vinculo empregaticio com a UFLA,
escolhido pelos membros do Conselho Universitario, entre indicacdes de
clubes de servico, associacbes ou outras entidades representativas da
sociedade; Xlll. de trés representantes de politicas de Equidade, Diversidade
e Incluséo eleitos pela comunidade académica. 8 1° O mandato dos
representantes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, dos docentes e
técnico-administrativos e da comunidade serd de dois anos, permitida uma
reconducdo. 8 2° Juntamente com os membros representantes, serdo eleitos
suplentes, que completardo o mandato, em caso de impedimento definitivo do
titular. 8 3° Nas auséncias dos membros efetivos, devidamente justificadas,
cabera a secretaria do colegiado convocar os suplentes para substitui-los. Art.
28. O funcionamento do Conselho Universitario sera definido no seu Regimento
Interno. Art. 29. Compete ao Conselho Universitario: I. aprovar o Estatuto, o
Regimento Geral, o seu Regimento Interno e o Regimento Interno das
Congregacbes e demais unidades académicas e administrativas da UFLA,

excetuando-se os 0Orgaos subordinados as Unidades Académicas, cujos
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regimentos internos serdo aprovados pelas respectivas Congregagdes, sendo
vetados conflitos com este Estatuto e com o Regimento Geral; II. formular a
politica global da UFLA, materializada no Plano de Desenvolvimento
Institucional; Ill. aprovar normas para a avaliacdo do desempenho institucional;
IV. propor modificagdes do Estatuto e do Regimento Geral, por pelo menos 1/3
(um terco) de seus membros; V. aprovar alteracbes do Estatuto e do
Regimento Geral, por pelo menos, 2/3 (dois ter¢cos) de seus membros e, em
qualquer caso, em sessao especialmente convocada para esse fim; VI. aprovar
as vinculacdes organicas dos érgaos suplementares; VII. aprovar a criagéo,
agregacdo, desmembramento, incorporacdo ou fusdo e extincdo de 6Orgéaos;
VIII. aprovar a criagao e a extingao de cursos e programas , por proposta do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao; IX. aprovar a criacdo, organizacéo
e a extingdo de Institutos Teméticos, por proposta do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo; X. aprovar a alienacdo definitiva de bens imoveis,
observada a legislacao pertinente; XI. dispor sobre diretrizes para elaboracao e
execucdo do orcamento da UFLA; XIl. aprovar o relatério anual de atividades e
a prestacdo de contas do Reitor; Xlll. organizar, em reunido conjunta com o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e o Conselho de Curadores, a lista
de nomes para a escolha e nomeacéo do Reitor, de acordo com a legislacao
vigente; XIV. eleger sete de seus membros docentes para representa-lo no
Conselho de Curadores; XV. apreciar recursos de atos administrativos contra
atos da Reitoria, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e atos
administrativos das Congregacoes das Unidades Académicas; XVI. outorgar os
titulos de Mérito Universitario, Professor Emérito, Teécnico-Administrativo
Emérito, Doutor Honoris Causa, Professor Honoris Causa e Benemérito da

UFLA; XVII. criar camaras e comissdes permanentes ou temporarias, para
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estudo de assuntos especificos; XVIII. aprovar os simbolos da UFLA; XIX.
deliberar sobre o uso da marca UFLA; XX. deliberar sobre outras matérias
atribuidas a sua competéncia, por este Estatuto, pelo Regimento Geral e pelo
seu Regimento Interno, bem como sobre as questdes omissas nestes
instrumentos. SE(;AO [I. DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO. Art. 30. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE),
orgdo superior de deliberacdo coletiva, autbnomo em sua competéncia,
responsavel pela coordenacdo de todas as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo da UFLA, é integrado pelos seguintes membros: |. o Reitor, como seu
Presidente, com voto de qualidade, além do voto comum; Il. o Vice-Reitor,
como seu Vice-Presidente; Ill. até seis pro-reitores por escolha da reitoria; IV.
um representante docente de cada uma das Unidades Académicas indicado
pela Congregacéo; V. um representante dos Coordenadores de Graduagao de
cada Unidade Académica indicado pela Congregacéo; VI. um representante
dos Coordenadores de Pés-Graduacdo de cada Unidade Académica indicado
pela Congregacao; VII. de representantes dos técnico-administrativos eleitos
por seus pares; V. de representantes discentes de graduacao, eleitos por
seus pares, com mandato de um ano, permitida uma reconducao; IX. de
representantes discentes de poés-graduacdo, eleitos por seus pares, com
mandato de um ano, permitida uma reconducdo; X. um representante da
comunidade de Lavras e regido, sem vinculo empregaticio com a UFLA,
escolhido pelos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, entre
indicagbes de clubes de servico, associagbes ou outras entidades
representativas da sociedade; XI. trés representantes de politicas de Equidade,
Diversidade e Incluséo eleito pela comunidade académica, sendo 1 (um)

obrigatoriamente docente. § 1° Os representantes dos servidores técnico-
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administrativos e dos discentes, inclusive dos representantes de Equidade
Diversidade e Inclusdo, serdo eleitos por seus pares até o limite de 30% do
total dos membros, incluindo-se neste percentual um representante da
sociedade civil. 8 2° Juntamente com 0S membros representantes, serao
eleitos suplentes, que completardo o mandato, em caso de impedimento
definitivo do titular. 8 3° O mandato dos representantes dos Coordenadores de
Graduacado; dos Coordenadores de PoOs-Graduacdo; dos docentes aludidos
pelo inciso IV, de cada uma das Unidades Académicas; dos técnico-
administrativos; e da comunidade, sera de dois anos, permitida uma
reconducdo. § 4° Nas auséncias justificadas dos membros efetivos, cabera a
secretaria do colegiado convocar os suplentes. Art. 31. O funcionamento do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo serd definido no seu Regimento
Interno. Art. 32. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao: I.
elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e/ou modificar por 2/3 (dois tergos)
de seus membros, e submeté-lo ao Conselho Universitario; Il. estabelecer as
diretrizes dos 6rgaos de ensino, pesquisa e extensdo, de modo a coordenar as
acOes, impedindo a duplicacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes; IIl.
exercer, como 0Orgdo deliberativo e consultivo, a jurisdicdo universitaria nos
campos do ensino, da pesquisa e da extensdo; V. fixar normas
complementares ao Regimento Geral; V. propor normas para processos
seletivos, fixar o numero inicial de vagas para cada curso e deliberar sobre
reducdo ou ampliacdo de vagas; VI. opinar ou propor sobre a criacao,
agregacédo, desmembramento, incorporacao ou fusédo e extingdo de érgéaos; VIl.
opinar e propor sobre a criacdo e extingdo de cursos e programas; VIII. aprovar
ou modificar o calendario letivo e o cronograma académico; IX. deliberar e

propor a criagdo, desmembramento ou extincdo de Unidades Académicas,



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Ata da 42 Reunidao do CUNI do dia 30/6/2020 - P. 24
ouvidas as respectivas Congregacdes; X. deliberar e propor a criagéo e
distribuicdo de cargos de magistério; Xl. propor normas para provimento de
cargos de magistério e de técnico-administrativos; Xll. aprovar critérios para
contratacdo de professores visitantes e substitutos; Xlll. deliberar sobre o
afastamento de pessoal docente e técnico-administrativo; XIV. eleger um de
seus membros para representa-lo no Conselho Universitario; XV. eleger sete
de seus membros docentes para representa-lo no Conselho de Curadores; XVI.
organizar, em reunido conjunta com o Conselho Universitario e o Conselho de
Curadores, a lista de nomes para a escolha e nomeacéao do Reitor da UFLA, de
acordo com a legislacéo vigente; XVII. deliberar sobre taxas, contribuices e
emolumentos relacionados as atividades finalisticas; XVIII. criar cAmaras e
comissfes permanentes ou tempordrias, para estudo de assuntos especificos;
XIX. julgar recursos ou representacfes contra matéria de ensino, pesquisa e
extensdo submetidos a sua apreciacdo; XX. deliberar originalmente, ou em
grau de recurso, sobre qualquer outra matéria de sua esfera de competéncia,
nao prevista no Estatuto, no Regimento Geral e nos Regimentos Internos dos
orgados da Universidade. Paragrafo unico. Das decisbes do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, caberd recurso ao Conselho Universitario, em
face de razdes de legalidade e de mérito. SECAO Ill. DO CONSELHO DE
CURADORES. Art. 33. O Conselho de Curadores, orgao de fiscalizacao
econdmico-financeira da UFLA, é composto por: |. sete representantes do
Conselho Universitario, escolhidos por seus pares, entre os docentes, com
mandato de dois anos, permitida uma reconducéo; Il. sete representantes do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, escolhidos por seus pares, entre 0s
docentes, com mandato de dois anos, permitida uma reconducao; Ill. um

representante do Ministério da Educacdo, com mandato de dois anos; IV. dois
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representantes do corpo discente, sendo um de graduacdo e outro de pos-
graduacéo, eleitos por seus pares, com mandato de um ano, permitida uma
reconducdo; V. dois representantes dos técnico-administrativos, eleitos por
seus pares, com mandato de dois anos, permitida uma reconducao; VI. um
representante da comunidade de Lavras e regido, sem vinculo empregaticio
com a UFLA, escolhido pelo Conselho Universitario, entre indicacdes de clubes
de servico, associagcdes ou outras entidades representativas da sociedade,
com mandato de dois anos, permitida uma reconducdo. 8 1° Juntamente com
0S membros representantes, serdao eleitos suplentes, que completardo o
mandato, em caso de impedimento definitivo do titular. 8 2° Nas auséncias dos
membros efetivos, devidamente justificadas, caberd a secretaria do colegiado
convocar os suplentes. Art. 34. O funcionamento do Conselho de Curadores
serd definido no seu Regimento Interno. Art. 35. Compete ao Conselho de
Curadores: |. eleger o seu presidente entre seus membros; Il. fiscalizar os atos
inerentes a execug¢ao orcamentaria, examinando ou mandando examinar, a
qualquer tempo, a contabilidade e documentacéo respectiva; Ill. analisar a
prestacdo de contas anual do Reitor e emitir parecer conclusivo, para
encaminhamento ao Conselho Universitario; IV. organizar, em reunido conjunta
com o Conselho Universitario e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, a
lista de nomes para a escolha e nomeacdo do Reitor, de acordo com a
legislagdo vigente. SECAO IV. DA REITORIA. Art. 36. A Reitoria, que se
constitui na Direcdo Executiva da Universidade, € o 0rgao executivo central que
administra, coordena, fiscaliza e superintende todas as atividades da UFLA, é
exercida pelo Reitor, auxiliado pelo Vice-Reitor e assessorado pelas Pro-
Reitorias, Assessorias, Orgdos Suplementares e de Apoio Interinstitucional. §

1° Na auséncia ou impedimento eventual do Reitor, a Reitoria sera exercida
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pelo Vice-Reitor. 8 2° Nas auséncias do Reitor e do Vice-Reitor, a
responsabilidade do cargo passa a ser de um Pro-Reitor, cuja ordem de
prioridade serd definida no Regimento Geral. § 3° A substituicdo de que trata o
§ 2° deste artigo s6 pode ser feita por docente. 8 4° No caso de vacéancia do
cargo de Reitor, o Colégio Eleitoral fara nova indicacdo de nomes para
nomeacao pelo Presidente da Republica, observada a legislagdo pertinente.
Art. 37. O Reitor sera eleito e nomeado na forma da legislagédo vigente, para o
mandato de quatro anos, permitida uma recondugcédo, e a ele compete
representar a Universidade, bem como coordenar e superintender todas as
atividades universitarias. Art. 38. Integram a Reitoria: |I. o Reitor; Il. o Vice-
Reitor; lIl. as Pro-Reitorias; IV. os Orgéos de Apoio e Assessoramento; e V. 0s
Orgdos Suplementares. Paragrafo Gnico. A constituicdo, atribuicbes e
competéncias das unidades a que se refere este artigo serdo definidas no
Regimento Geral e nos Regimentos Internos. CAPITULO Il. DAS UNIDADES
ACADEMICAS. Art. 39. As Unidades Académicas tém por finalidade o
planejamento e a execucdo das atividades de ensino, de pesquisa e de
extensdo e sao constituidas por Institutos, Faculdades/Escolas que atuam em
areas do conhecimento cientifico inter-relacionadas. § 1° Constituem a missao
e sao atribuicdes das Unidades Académicas planejar , executar e avaliar,
observadas a legislacéo educacional e as normas emanadas pelo CEPE , as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo nos campos das ciéncias basicas e
aplicadas para a formacgao, aperfeigoamento e especializagao de profissionais
e cidadaos. 8§ 2° Cada Unidade Académica sera regida pelo Estatuto da UFLA,
pelo Regimento Geral e pelos Regimentos Internos que conterdo o conjunto de
normas de funcionamento e atribuicbes dos seus Orgdos, Departamentos e

Setores vinculados. § 3° O Conselho Universitario, por proposta do Conselho
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de Ensino, Pesquisa e Extensdo, podera criar Unidades Académicas, bem
como dividir ou extinguir aquelas existentes. Art. 40. As Unidades Académicas
agruparao cursos de graduagdo , pos-graduagao em areas correlatas de

conhecimento, além da educacéo infantil na unidade pertinente , € serao
constituidas pelos Departamentos e 6rgaos a elas regimentalmente vinculados,
todos com nivel hierarquico inferior. § 1° O Departamento é o 6rgédo de lotacédo
de docentes para objetivos comuns de ensino, pesquisa e extensao, sendo de
sua responsabilidade a oferta de atividades académicas curriculares. 8 2° A
criacdo, o desmembramento, a fusdo, a extingdo e a alteragdo do nome de
Departamento dependeréo de proposta fundamentada da Unidade Académica,
aprovada pelo Conselho Universitério, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo. 8§ 3° Outras formas de organizacdo das Unidades Académicas,
diversas da estrutura departamental, s6 poderdo ser implementadas apos
aprovacédo pelo Conselho Universitario, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo. Art. 41. Desde que observadas as diretrizes institucionais, a
Unidade Académica possuird autonomia didatico-cientifica, administrativa e de
gestéo financeira e patrimonial, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral
da Universidade. Art. 42. Sdo Orgdos da Administracdo da Unidade
Académica: |. a Congregacéo; Il. a Direcao; lll. os Departamentos e demais
orgaos vinculados em regimento; IV. os Colegiados de Graduacdo; V. os
Colegiados de Poés-Graduacédo; VI. o Colegiado de Pesquisa e de
Desenvolvimento Tecnologico; VII. o Colegiado de Extensdo e Cultura; VIII. a
Coordenadoria de Gestdo Estratégica; I1X. a Secretaria Integrada. Paragrafo
unico. Na Unidade Académica a qual estara vinculada a Educacédo Infantil, o
Colegiado de Educacado Infantii também sera considerado 6rgdo da

administracdo da Unidade Académica. SECAO |. DA CONGREGACAO DA
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UNIDADE ACADEMICA. Art. 43. A Congregacdo é o 6rgio de deliberacdo
superior da Unidade Académica, competindo-lhe supervisionar a gestdo e a
politica de ensino, pesquisa e extensdo no ambito dessa Unidade, obedecidas
as diretrizes gerais estabelecidas pelos 6rgdos da Administracdo Superior.
SUBSECAO I. DA CONSTITUICAO. Art. 44. Fazem parte da Congregacao: .
o Diretor da Unidade Académica, como Presidente, com voto de qualidade,
além do voto comum; Il. o Coordenador de Gestao Estratégica; Ill. os Chefes
dos Departamentos e demais 6rgaos, vinculados em regimento, que compdem
a Unidade; IV. os Coordenadores de Cursos de Graduacao vinculados a
Unidade; V. os Coordenadores de Programas de Pds-Graduacgédo vinculados a
Unidade; VI. o Coordenador de Pesquisa e de Desenvolvimento Tecnoldgico;
VII. o Coordenador de Extenséo e Cultura; VIII. trés representantes docentes
eleitos por seus pares na Unidade Académica; IX. os representantes dos
Técnico-Administrativos, eleitos por seus pares, com mandato de dois anos,
permitida uma reconducéo; X. os representantes discentes de Graduacao,
eleitos por seus pares, com mandato de um ano, permitida uma reconducao;
Xl. os representantes discentes de PoOs-Graduacao, eleitos por seus pares,
com mandato de um ano, permitida uma reconduc¢éo. § 1° Na congregacéo a
qual se vincular a Educacdo Infantil, o seu Coordenador fara parte da
Congregacéo. § 2° Os representantes dos servidores técnico-administrativos e
dos discentes, serdo eleitos por seus pares até o limite de 30% do total dos
membros, incluindo-se neste percentual o Coordenador de Gestao Estratégica,
se for um servidor técnico-administrativo. 8 3° Juntamente com 0os membros
representantes, serao eleitos suplentes, que completardo o mandato, em caso
de impedimento definitivo do titular. § 4° Nas auséncias dos membros efetivos,

devidamente justificadas, caberd a secretaria do colegiado convocar 0s
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suplentes para substitui-los. SUBSECAO Il. DAS ATRIBUICOES. Art.
45. Sao atribuicbes da Congregacéo: |. elaborar o Regimento Interno da
Unidade Académica e submeté-lo a aprovacdo do Conselho Universitario; Il.
aprovar os Regimentos Internos dos Departamentos e demais 06rgaos,
vinculados em regimento, sendo vetados os conflitos com o Estatuto e com o
Regimento Geral; Ill. organizar o processo de escolha da Direcdo da Unidade
Académica, respeitada a legislacéo vigente; IV. propor ou manifestar-se sobre
a criacdo, o desmembramento, a fusdo, a extingdo e a alteracdo de nome de
Departamento e de Orgdo Complementar vinculados a respectiva Unidade; V.
propor ao Conselho Universitario a forma de organizacdo da respectiva
Unidade Académica diversa da estrutura departamental; VI. elaborar e aprovar
resolugbes que regulem o funcionamento académico e administrativo da
Unidade, em consonancia com o Estatuto, Regimento Geral e demais normas
emanadas pela Administracado Superior da Universidade, definida conforme art.
26 e 36; VII. autorizar o aceite de doacdo de bens moveis a Unidade,
observada a legislacdo vigente e as normas institucionais; VIII. eleger os
representantes da Unidade Académica para o Conselho Universitario e para o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo; IX. participar das sessfes solenes
de outorga de graus e diplomas; X. supervisionar as atividades dos
Departamentos ou estruturas equivalentes, compatibilizando os respectivos
planos de trabalho, quando for o caso; Xl. elaborar anualmente a proposta
orcamentaria da Unidade e o Planejamento Anual de Contratacbes de
materiais e servicos, em consonancia com as diretrizes institucionais e com a
legislagéo vigente. XII. aprovar comissdes examinadoras de concursos para
provimento de cargos de docentes, na forma estabelecida em normas gerais de

concursos definidas pelos Conselhos Superiores; Xlll. manifestar-se sobre
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pedidos de movimentacao de servidores da ou para a Unidade; XIV. propor e
opinar sobre afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento ou
prestacdo de cooperacao técnica; XV. aprovar, no &mbito da unidade, a politica
institucional de pesquisa, 0s projetos pedagdgicos de cursos e planos de
atividades de extensdo e encaminha-los para homologacdo das respectivas
pro-reitorias; XVI. opinar ou propor sobre a celebragcdo de contratos e
convénios, referentes ao ensino, a pesquisa e a extensao e encaminha-los
para homologacao das respectivas Pro-Reitorias; XVII. praticar os atos de sua
competéncia relativos ao regime disciplinar; XVIII. julgar os recursos que lhe
forem interpostos; XIX. instituir comissdes; XX. avocar a Si 0 exame e a
deliberacdo sobre matéria de interesse da Unidade; XXI. aprovar as contas da
gestdo do Diretor da Unidade; XXII. elaborar o Plano de Desenvolvimento da
Unidade em conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional e
submeté-lo & aprovacdo da Congregacdo da Unidade. SECAO Il. DA
DIRECAO DA UNIDADE. Art. 46. A Diretoria da Unidade Académica,
exercida pelo Diretor, € o 6rgdo ao qual compete supervisionar 0s programas
de ensino, pesquisa e extensdo e a execucgdo das atividades administrativas,
na area da Unidade Académica, dentro dos limites estatutarios e regimentais.
Art. 47. O Diretor serd escolhido nos termos do inciso Il do art. 45 e
nomeado pelo Reitor para mandato de quatro anos, dentre os docentes da
Unidade Académica que possuam o titulo de doutor ou que estejam
posicionados na carreira académica em classe equivalente a de doutor. 8
1° Nas auséncias do Diretor, a responsabilidade do cargo passa a ser do Vice-
Diretor, cujo processo de escolha sera definido nos regimentos internos das
Unidades Académicas. § 2° O mandato do Diretor sera de 4 (quatro) anos,

contados de sua posse, permitida uma reconducédo; e a duragdo do mandato
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do Vice-Diretor sera definida no regimento interno da Unidade Académica. Art.
48. A Direcdo da Unidade Académica contara com uma Coordenadoria de
Gestdo Estratégica (CGE), érgao de carater executivo e consultivo, que tera
como competéncia auxiliar o Diretor no planejamento, organizagéo, direcao e
controle de todas as atividades administrativas no ambito da respectiva
Unidade. § 1° A Coordenadoria de Gestdo Estratégica devera ser formada,
preferencialmente, por técnico-administrativos da Carreira de Administrador, e
por outros técnico-administrativos especializados. § 2° A estrutura, as
competéncias e as atribuicbes da Coordenadoria de Gestédo Estratégica e dos
seus servidores deverdo estar previstas no Regimento Interno das respectivas
Unidades Académicas. Art. 49. A Unidade Académica contard com uma
Secretaria Integrada (Sl), que congregara as atividades de cunho
administrativo e académico, sendo responsavel por secretariar de forma
integrada os cursos de graduacdo e os programas de poés-graduacdo
vinculados a Unidade Académica, em um trabalho coordenado pela Diretoria e
pela CGE, com vistas a otimizar os recursos humanos existentes e atender a
comunidade de maneira célere, eficaz e eficiente. Art. 50. A Coordenadoria de
Gestéo Estratégica e a Secretaria da Unidade Académica serdo responsaveis,
em nivel tatico e operacional, pelas relacdes entre a Unidade Académica e as
Pré-Reitorias, assim como entre a Direcdo da Unidade Académica e as Chefias
dos Departamentos que compdem a respectiva Unidade. SECAO Ill. DOS
DEPARTAMENTOS. Art. 51. O Departamento representa a divisdo
administrativa da Unidade Académica, compreendendo componentes
curriculares e areas de conhecimento afins para atuacdo no ensino, pesquisa e
desenvolvimento tecnologico, extensdo e cultura. Paragrafo unico. Os

Departamentos serdo subdivididos em Setores, que representam subareas do
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conhecimento, em relacdo a grande area do Departamento. Art. 52. S&o
atividades inerentes aos Departamentos: |. ensino de graduagao e de pos -
graduagdo, ou de educacgédo infantil, quando pertinente; Il. pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico; Ill. extensdo e cultura; IV. apoio administrativo.
Paragrafo Unico. No Departamento devera ser promovida a distribuicdo das
tarefas de ensino, de pesquisa, de extensédo e de apoio administrativo entre
seus membros. Art. 53. Constituem os Departamentos: |I. o Conselho
Departamental; 1l. a Assembleia Departamental; Ill. a Chefia; IV. a Secretaria;
V. os docentes; VI. os técnico-administrativos; VII. os setores. SUBSECAO 1.
DO CONSELHO DEPARTAMENTAL. Art. 54. O Conselho Departamental € o
orgdo colegiado deliberativo em cada Departamento. Art. 55. Integram o
Conselho Departamental: I. o chefe do Departamento como seu presidente; Il.
o subchefe do Departamento; Ill. um docente representante de cada Setor do
Departamento, escolhido por seus pares entre aqueles em exercicio no mesmo
Setor; IV. representante(s) dos técnico-administrativos; V. representante(s)
discente(s) regularmente matriculado(s) em componentes curriculares
ofertados pelo Departamento. VI. outros representantes, propostos pelo
Conselho Departamental com aprovacdo da Congregacdo da Unidade
Académica. 8§ 1° Os representantes de que tratam os incisos Ill a V serédo
eleitos pelos pares juntamente com um suplente. 8 2° Nos casos de se ter
somente um representante discente, tanto o titular quanto o suplente seréo
eleitos alternadamente entre os discentes de Graduacao e de Pos-Graduacao,
regularmente matriculados nos cursos e programas cujas coordenacdes sejam
vinculadas ao Departamento, com mandato de um ano, permitida uma
reconducéo. 8§ 3° Os docentes devem ocupar no minimo 70% da composi¢cao

do Conselho Departamental, em cumprimento ao disposto no Paragrafo Unico



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Ata da 42 Reunidao do CUNI do dia 30/6/2020 - P. 33
do Art. 56 da LDB, sendo os 30% restantes distribuidos entre a representacéo
discente e a de técnico-administrativos. Art. 56. S&o atribuicdes do Conselho
Departamental: I. elaborar o Regimento Interno do Departamento e submeté-lo
a Congregacdo da Unidade Académica para apreciagcdo e aprovacgdo; Il.
organizar o processo de eleicdo da Chefia do Departamento; Ill. pronunciar-se,
sempre que convocado, sobre matéria de interesse do Departamento; IV.
encaminhar a Direcdo da Unidade o Plano de Acdo e o Relatorio Anual das
atividades do Departamento; V. sugerir normas, critérios e providéncias a
Congregacédo da Unidade sobre a execugéo das atividades de graduagao, de
pés-graduacdo, de pesquisa e de extensdo; VI. propor a Congregacdo da
Unidade, isoladamente ou em conjunto com outros Departamentos, a criacao
de cursos de poés-graduacao; VII. conhecer e deliberar sobre assuntos de
natureza didatica que nao forem da competéncia dos colegiados de curso; VIII.
aprovar a realizacdo de cursos ndo regulares, seminarios, jornadas e
atividades similares; IX. aprovar o plano departamental em concordancia com o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da universidade; X. aprovar, no
ambito de sua competéncia e conforme definicbes regimentais, a selecao,
admissao, transferéncia, colaboracdo técnica ou afastamento de docentes e
técnicos administrativos; Xl. aprovar plano de trabalho e relatério de atividade
docente em conformidade com as necessidades do Plano Departamental e
com a legislagéo vigente; Xll. opinar sobre a celebragdo de convénios do
departamento com entidades e encaminhar a Congregacdo da Unidade
Académica para aprovacdo e envio a Pro-Reitoria pertinente para
homologacao; Xlll. opinar sobre a dispensa ou exoneracdo de servidores, na
forma de lei; XIV. aprovar e coordenar a realizacdo de processo seletivo para

monitores de ensino, respeitadas as normas vigentes, e definir a constituicao
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das respectivas bancas examinadoras; XV. aprovar o plano de aplicacdo de
recursos destinados ao departamento; XVI. propor e aprovar adequagcdes nos
componentes curriculares relacionados ao departamento, especialmente por
ocasido de reformulacdo de projetos pedagdgicos, em consonancia com 0s
colegiados dos cursos; XVII. deliberar sobre outras matérias previstas em lei ou
estabelecidas pela Congregacdo e pelos Conselhos Superiores. Paragrafo
Gnico. Das decisbes do Conselho Departamental caberda recurso a
Congregacdo da Unidade Académica. SUBSECAO Il. DA ASSEMBLEIA
DEPARTAMENTAL. Art. 57. A Assembleia Departamental € o érgao colegiado
consultivo no ambito de cada Departamento. Art. 58. Integram a Assembleia
Departamental: I. o Chefe do Departamento, como seu Presidente; II. todos os
docentes pertencentes ao quadro permanente, lotados no Departamento; Ill.
representantes do corpo discente, eleitos entre os discentes de Graduacao e
de Pés-Graduacédo regularmente matriculados nos cursos e programas, cujas
coordenacdes sejam vinculadas ao Departamento, perfazendo em conjunto a
proporcdo maxima de até quinze por cento dos componentes da Assembleia
Departamental, com mandato de um ano, permitida uma reconducéo; IV.
representantes dos técnico-administrativos lotados no Departamento, eleitos
por seus pares, na propor¢cdo maxima de até quinze por cento dos membros da
Assembleia Departamental, com mandato de um ano, permitida uma
reconducdo. 8§ 1° A definicio do numero de representantes dos técnico-
administrativos e dos discentes de graduacdo e de poés-graduacdo sera
estabelecida pela Assembleia Departamental. 8 2° Somente poderdo exercer
funcdes de representacdo estudantil os estudantes regulares, nos termos do 8
1° do art. 24, que estejam matriculados em componentes curriculares ofertados

pelo Departamento do seréo representantes , sendo que a perda da condi¢ao
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prevista neste paragrafo implicara a extingao automatica do mandato . Art. 59.
Séo atribuicbes da Assembleia Departamental: |I. eleger a Chefia do
Departamento e submeter ao Conselho Departamental para homologacéao; II.
reunir-se periodicamente como o6rgdo consultivo, desde que solicitada pelo
Chefe de Departamento e, ou, pelo Conselho Departamental; 1ll. elaborar o
Plano de Desenvolvimento do Departamento em conformidade com o Plano de
Desenvolvimento Institucional e submeté-lo & aprovacdo do Conselho
Departamental. SUBSEQAO lIl. DA CHEFIA DO DEPARTAMENTO. Art. 60.
O Chefe e o Subchefe do Departamento seréo eleitos dentre seus docentes,
para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo nos termos do
Regimento Geral. SECAO IV. DOS COLEGIADOS DE CURSO. Art. 61. A
coordenacado, o planejamento, o acompanhamento, o controle e a avaliacéo
das atividades de ensino de cada curso de graduacdo ou pés-graduacao serao
exercidos por um Colegiado de Curso. Art. 62. O Colegiado de Curso sera
composto de sete membros, sendo: . um Coordenador eleito pela comunidade
académica diretamente relacionada com o curso, nos termos estabelecidos
pela Congregacao da Unidade, obedecidas as diretrizes gerais da Pro-Reitoria
respectiva; Il. quatro representantes dos docentes envolvidos no curso,
escolhidos pelo Coordenador e homologados pelo Diretor da Unidade
Académica; Ill. um representante discente, de graduacdo ou de programa de
pos-graduacédo, regularmente matriculado no curso, eleito pelos seus pares,
com mandato de um ano, permitida uma reconducéao; IV. um representante dos
técnico-administrativos, eleito pelos seus pares diretamente relacionados com
0 curso, nos termos estabelecidos pela Congregacéao da Unidade, obedecidas
as diretrizes gerais da Pro-Reitoria respectiva. Art. 63. Na composicdo dos

Colegiados de Curso, excetuando-se o Coordenador, podera haver no maximo
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trés docentes de um mesmo Departamento. 8 1° No caso dos cursos de
graduacdo, devera haver, no minimo, um docente de Departamento que
ministre componentes curriculares de area béasica para o curso. § 2° No caso
dos cursos de licenciatura, deverd haver, no minimo, um docente da &rea de
Fundamentos da Educacdo ou da é&rea de Planejamento e Avaliacao
Educacional. 8§ 3° No caso dos cursos na modalidade a distancia, um dos
representantes devera ser tutor do curso. §4°No caso de cursos na
modalidade a distancia, um dos representantes docentes devera ser indicado
pelo setor responsavel pela Educagdo a Distancia. Art. 64. Compete aos
Colegiados de Cursos de Graduacao e de Programas de Pés-Graduacao: I.
elaborar o Projeto Pedagogico do Curso em conformidade com as Diretrizes
Curriculares Nacionais, com o Plano de Desenvolvimento Institucional e com o
Projeto Pedagdgico Institucional e submeté-lo a aprovacdo da Congregacao da
Unidade, para posterior homologacédo da Pro-Reitoria de Graduacgéo, no caso
de cursos de Graduacéo, e Pro-Reitoria de P6s-Graduacédo, no caso de cursos
de PO4s-Graduacédo; Il. manter atualizado e gerir o Projeto Pedagdgico do
Curso, coordenando e supervisionando o funcionamento do curso, nos casos
dos Colegiados de Cursos de Graduacao; Ill. executar as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e pelas Pro-
Reitorias de Graduacdo e de PoOs-Graduacado; IV. exercer a coordenacao
interdisciplinar, visando a conciliar os interesses de ordem didatica, cientifica e
estratégica dos Departamentos com o0s do curso; V. promover continuamente
acOes de correcéo das deficiéncias e fragilidades do curso, especialmente em
razdo dos processos de autoavaliacdo e de avaliagcdo externa; VI. emitir
parecer sobre assuntos de interesse do curso; VII. eleger, entre os membros

docentes, um Coordenador Adjunto; VIII. julgar, em grau de recurso, as



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Ata da 42 Reunidao do CUNI do dia 30/6/2020 - P. 37
decisbes do Coordenador de Curso; IX. estabelecer mecanismos de orientagcéo
académica aos estudantes do curso; X. elaborar, em colaboracdo com a pro-
reitoria respectiva, o horario das atividades letivas. Paragrafo unico. Para
elaboracdo do projeto pedagogico dos cursos de graduacdo de que trata o
inciso | deste artigo, deverdo ser observadas as orientacbes emanadas do
Nicleo Docente Estruturante e da Pro-Reitoria de Graduagdo. SECAO V. DO
COLEGIADO DE PESQUISA E DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO.
Art. 65. O Colegiado de Pesquisa e de Desenvolvimento Tecnolégico das
Unidades Académicas sera constituido por docentes (preferencialmente
portadores do titulo de Doutor ou equivalente), técnico-administrativos e
discentes de poés-graduacdo, que desenvolvam atividades de pesquisa nas
respectivas Unidades, com mandato de 2 (dois) anos, eleitos por seus pares
nos termos do respectivo Regimento Interno. Art. 66. O Colegiado de
Pesquisa e de Desenvolvimento Tecnoldgico tera um Coordenador, com
mandato de 2 (dois) anos, eleito na forma do Regimento da Congregacdo, com
funcdes executivas e representara o Colegiado na Congregacao da Unidade e
no Colegiado de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa da UFLA. Art. 67.
Compete ao Colegiado de Pesquisa e de Desenvolvimento Tecnoldgico: |.
propor a Congregacdo da Unidade acbes relacionadas as atividades de
pesquisa; Il. emitir parecer sobre os planos, programas e projetos de pesquisa
nos termos do Regimento da Unidade; Ill. acompanhar e avaliar a execucao
dos planos, programas e projetos de pesquisa desenvolvidos na Unidade; IV.
servir de interlocutor entre a Pro-Reitoria de Pesquisa e a Unidade a qual
representa; V. exercer as demais atribuicbes previstas no Regimento da
Unidade. SECAO VI. DO COLEGIADO DE EXTENSAO E CULTURA. Art. 68.

As atividades de extensdo da Unidade serdo coordenadas pelo Colegiado de
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Extensao e Cultura, constituido de um representante de cada Departamento da
Unidade, com mandato de 2 (dois) anos, e pela representacdo de técnico-
administrativos e discentes vinculados a Unidade. Art. 69. O Colegiado de
Extensao e Cultura terd um Coordenador, com mandato de 2 (dois) anos, com
funcBes executivas e representara o Colegiado na Congregacao da Unidade e
no Colegiado da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura da UFLA. Art. 70.
Compete ao Colegiado de Extensdo e Cultura: I. propor ao Conselho da
Unidade acdes relacionadas as atividades de extensdo e cultura; II. emitir
parecer sobre 0s planos, programas e projetos de extensdo, nos termos do
Regimento da Unidade; Ill. acompanhar e avaliar a execucdo dos planos,
programas e projetos de extensao desenvolvidos na Unidade; IV. exercer as
demais atribuicbes previstas no Regimento da Unidade. SECAO VII. DOS
CONSELHOS DE GRADUAGAO E DE POS-GRADUAGAO. Art. 71. As
atividades de ensino relacionadas ao planejamento, supervisdo e rotina
académica dos cursos de graduacdo e de pOs-graduacdo serdo reguladas por
conselhos especificos, de carater consultivo e deliberativo, que funcionardo
conforme normas regulamentares das pro-reitorias respectivas. Paragrafo
Unico. Os conselhos de graduacao e de pds-graduacédo serdo presididos pelos
pro-reitores respectivos e sua composicdo sera definida nas normas
regulamentares de cada Pro-Reitoria. SEGAO VIII . DO COLEGIADO DA

EDUCAGCAO INFANTIL . Art. 72. O Colegiado da educaco infantil & um 6rgéo
de natureza deliberativa sobre as questfes pedagdgicas da educacdao infantil ,
tendo por finalidade contribuir com a gestao escolar, promovendo a articulagao
entre os segmentos da comunidade escolar e os setores da UFLA. Art. 73. O
Colegiado é presidido pelo Coordenador-Geral da unidade de educacgao infantil

e constituido pelos seguintes membros : I. coordenador-Geral da unidade de
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educacao infantil; 1l. assessor Pedagodgico da unidade de educacgao infantil ; 111
secretario da unidade de educacéo infantil ; IV. trés representantes dos
docentes da educacao infantil, eleitos entre seus pares, com mandato de dois
anos; V. dois representantes dos pais ou responsaveis pelos estudantes :
eleitos entre seus pares, com mandato de dois anos. Paragrafo unico .
Juntamente com 0s membros representantes, seréo eleitos suplentes. Art. 74.
Compete ao Colegiado da educacéo infantil . |. propor o regime de
funcionamento da unidade de educacao infantil e submeté -lo a ap rovagao do
Conselho Departamental; Il. realizar atualizagdes no Projeto Pedagogico da
educacéo infantil e submeté -lo a aprovacado da Congregacéo da Unidade
Académica; lll. propor editais de chamada publica das criangas que serao
matriculadas na unidade de educacgao infantil e submeté -lo a Congregacéo da
Unidade Académica; IV. emitir parecer sobre assuntos de interesse da
educacéo infantil; V. propor alteragdes no re gimento da unidade de educagao
infantil e submeté -lo & Congregacdo da Unidade Académica; VI. dar parecer
sobre o calendario letivo da unidade e envia -lo ao CEPE; VII. propor eventos
cientificos, educativos e culturais destinados a area de educagad o infantil; VIII.
definir agdes que colaborem para que a unidade de educacao infantil se
constitua como espaco de pesquisa e extensdo no campo da educacgao infantil,
bem como normas para o estagio curricular. CAPITULO IIl. DOS INSTITUTOS
TEMATICOS. Art. 75. Instituto Tematico é uma unidade de pesquisa e
extensdo, complementar e transversal as Unidades Académicas (Escolas,
Faculdades e Institutos), de carater permanente ou temporario, que tem como
proposito desenvolver pesquisa cientifica e fomentar a difusdo de
conhecimento em temas especificos e interdisciplinares, visando a solucéo de

problemas regionais e nacionais. Paragrafo Unico. Os Institutos Tematicos
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serdo propostos por meio de demandas induzidas e/ou espontaneas,
regulamentadas em editais especificos, apresentados pela Direcdo Executiva
da Universidade e submetidos a aprovacdo dos Conselhos Superiores. Art. 76.
A estrutura e organizacdo dos Institutos Tematicos serdo previstas em seus
respectivos Regimentos Internos, sujeitos a aprovacdo dos Conselhos
Superiores, e deverdo conter, no minimo, os seguintes orgdos: I. Conselho
Deliberativo; 1. Coordenagdo. Paragrafo unico. Aplica-se aos Institutos
Teméticos o disposto neste Estatuto e no Regimento-Geral da Universidade.
TITULO VI. DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS. Art. 77. Ao
estudante regular que concluir curso de graduacao ou de pés-graduacédo, com
observancia das exigéncias contidas na legislacdo em vigor, neste Estatuto e
no Regimento-Geral, a Universidade conferirA o grau e expedirda o
correspondente diploma. Art. 78. Ao estudante especial que concluir cursos de
aperfeicoamento, especializagdo ou outros, componente curricular isolado ou
outra atividade relacionada a formacdo profissional complementar, a UFLA
expedira documento oficial de comprovacdo da atividade desenvolvida e
concluida. Art. 79. A Universidade podera conferir e expedir titulos de: . Mérito
Universitario, a membro da comunidade universitaria da UFLA que tenha se
distinguido por relevantes servicos prestados a Universidade; Il. Professor
Emérito, docente aposentado(a) ou ex-docente da UFLA que tenha se
distinguido por relevantes servicos prestados a Universidade ou que tenha
alcancado posicdo eminente em atividades universitarias, cujos servicos ao
magistério e a pesquisa forem considerados de excepcional relevancia; Ill.
Técnico-Administrativo Emérito, a técnico-administrativo aposentado ou ex-
servidor(a) da UFLA que tenha se distinguido por relevantes servigos prestados

a Universidade; IV. Professor Honoris causa, a professor ou cientista ilustre
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nao pertencente ao quadro de servidores da UFLA, seja do corpo docente ou
técnico-administrativo em educagdo, mesmo aposentado, que a ela tenha
prestado relevantes servicos e/ou em reconhecimento a contribuicbes
relevantes para a educacao; V. Doutor Honoris causa, a personalidade néao
pertencente a carreira académica que tenha se distinguido pelo saber ou pela
atuacdo em prol da ciéncia, cultura, artes e do bem-estar humano; e VI.
Benemérito da UFLA, a personalidade que tenha se distinguido por
contribuicbes relevantes ou que tenha prestado servicos de reconhecida
magnitude a Universidade. TITULO VII. DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS
E DO REGIME FINANCEIRO. Art. 80. O Patrimonio da Universidade
administrado pelo Reitor, com observancia dos preceitos legais e
regulamentares, € constituido: |. pelos bens e direitos que integram o
patrimonio da Universidade Federal de Lavras; Il. pelos bens e direitos que a
Universidade vier a adquirir; Ill. pelas doagdes ou legados que receber; IV. por
incorporagdes que resultem de servigos realizados pela Universidade. Art. 81.
Os recursos financeiros da Universidade serédo provenientes de: I. dotacao que
lhe for anualmente consignada no Orcamento da Unido; Il. dotacdes, auxilios,
doacdes e subvencdes que Ihe venham a ser feitas ou concedidas pela Uniéo,
Estados e Municipios, ou por quaisquer entidades, publicas ou privadas; lIl.
remuneracao por servicos prestados a entidades publicas ou privadas,
mediante contratos especificos; IV. taxas, anuidades e emolumentos que forem
cobrados pela prestacdo de servicos educacionais e outros, com observancia
da legislacdo pertinente; V. resultado de operacbes de crédito e juros
bancéarios, nos termos da lei; VI. outras receitas; VII. saldo de exercicios
anteriores. Art. 82. Os bens e direitos da Universidade serdo utilizados ou

aplicados exclusivamente na realizacdo de seus objetivos. Art. 83. A
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movimentagao de recursos financeiros e a sua contabilizacdo ficardo a cargo
da Reitoria. Paragrafo Unico. O produto de qualquer arrecadagdo na
Universidade serd recolhido conforme determina a legislagdo vigente e a
Reitoria, sendo vetada a retencdo de renda nos setores da Universidade. Art.
84. O Reitor podera delegar competéncia aos Pro-Reitores, Diretores de
Unidades Académicas e Coordenadores de Cursos e de Convénio, para
realizacdo de despesas, dentro de limites e normas estabelecidas. TITULO
VIll. DAS DISPOSIC}GES GERAIS E TRANSITORIAS. Art. 85. As atividades
relativas ao ensino, pesquisa, extensao, administracdo e outras decorrentes de
eleicdo, designacao, indicacdo, exercicio de funcdo ou de atribuicdes
constituem deveres do corpo docente, técnico-administrativo e discente.
Paradgrafo Unico. O nao cumprimento das obrigagcbes decorrentes de
atividades de que trata este artigo torna o docente, o técnico-administrativo e o
discente sujeitos a atribuicdo de faltas, sem prejuizo de outras penalidades
cabiveis. Art. 86. O presente Estatuto s6 podera ser modificado por proposta
do Reitor ou por pelo menos 1/3 (um terco) dos membros do Conselho
Universitario, devendo a alteracdo ser aprovada em sessao especialmente
convocada para esse fim, pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros, ouvido previamente o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, no
que for de competéncia especifica desse oOrgdo. Paragrafo Unico. As
alteracOes do presente Estatuto, sempre que envolverem matéria pedagogica
ou de algum modo ligada ao ensino, s6 entrardo em vigéncia no semestre
letivo subsequente ao de sua aprovacdo. Art. 87. Os casos 0missos neste
Estatuto ser&o dirimidos pelo Conselho Universitario, pelo voto de, no minimo,

2/3 (dois tercos) de seus membros. Art. 88. Revogadas as disposicbes em
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1 contrario, o presente Estatuto entrard em vigor na data de sua publicagdo no

2 Diério Oficial da Uniao.

JOAO CHYSOSTOMO DE RESENDE JUNIOR IONE DIAS BERTOLUCCI
Presidente Secretéaria



